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europass

FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

EUROPASS

FORMATIVO e PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

MAZZOLI MASSIMO

Sede Via Conciliazione n. 128 - 46100 Mantova
Telefono 0376.376883
E-mail massimo.mazzoli@comune.mantova.gov.it
Nazionalita - Cittadinanza Italiana
Data di nascita 2.12.1971

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

* Date (da-a)

e dal 16.12.2019 ad oggi, presso il Comune di Mantova — a tempo indeterminato in ruolo e a
tempo pieno \

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Mantova
Via Roma n. 39 — 46100 Mantova

« Tipo di azienda, attivita o settore

Comune — Area Dirigenziale Funzioni Locali — ente locale capoluogo di provincia

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Dirigente - Settore Servizi Educativi e Pubblica Istruzione

con Provvedimento del Sindaco del Comune di Mantova di conferimento di incarico
dirigenziale a tempo indeterminato, ai sensi degli_artt. 50, 109 e 110 del D.Lgs. n. 267 del
18/08/2000 e s.m.i. - T.U. Enti Locali - dal 16/12/2019 ad oggi

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

¢ Dirigente Settore Servizi Educativi e Pubblica Istruzione

* Date (da-a)

e dal 1.05.2014 al 15.12.2019, presso il Comune di Torrile (PR) — a tempo indeterminato in
ruolo e a tempo pieno

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Torrile (PR)
Strada |° Maggio n. 1 — 43056 San Polo di Torrile (PR)

Comune - Comparto Funzioni Locali — ente locale

* Tipo di azienda, attivita o settore

» Profilo professionale e posizione
ricoperta

Funzionario Amministrativo - Settore Servizi alla Persona - categoria D3 livello
economico D3 (ex 8° livello)

con Provvedimento del Sindaco del Comune di Torrile di conferimento di incarico e
attribuzione di Funzioni Dirigenziali - Posizione Organizzativa , ai sensi degli_artt. 50, 107
e 109 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i. - T.U. Enti Locali - e nomina Responsabile
Apicale - Settore Servizi alla Persona - Titolare di Posizione Organizzativa dal 1/05/2014

ad oggi

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

¢ Responsabile apicale Settore “Servizi alla Persona” (Servizi Sociali, Servizi Scolatici,
Servizi Socio-Educativi, Cultura e Tempo Libero, Associazionismo e Sport), settore
comprendente n. 2 unita di personale istruttori amministrativi cat. C e n. 1
collaboratore professionale cat. B nei Servizi Scolastici-Socio-Educativi, Cultura e
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Tempo Libero, e n. 3 istruttori direttivi Assistenti Sociale e n. 1 collaboratore
amministrativo cat. B nel Servizio “Servizi Sociali”

*Date (da-a) -

e dal5.11.2014 al 31.01.2015, presso il Comune di Marcaria (MN) - incarico ex art. 110
comma 6 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i. tramite autorizzazione ex art. 53 del
D.Lgs. 165/2001 e.s.m.i.

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Marcaria (MN)
Via Crispi n. 81 - 46010 Marcaria (MN)

* Tipo di azienda, attivita o settore

Comune - Comparto Autonomie Locali

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Incarico esterno di supporto

con Decreto del Sindaco del Comune di Marcaria di conferimento incarico ex art. 110
comma 6 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i. tramite autorizzazione ex art. 53 del
D.Lgs. 165/2001 e.s.m.i. di supporto al Settore Servizi alla Persona e Demografici

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

e  Settore “Servizi alla Persona” (Assistenza Sociale, Politiche Giovanili, Cultura e
Istruzione, Informagiovani e Biblioteca) e “Demografici”, settore comprendente n. 6
unita di personale istruttori amministrativi cat. C

*Date (da-a)

e dal 1.04.2007 al 30.04.2014, presso il Comune di Marcaria (MN) — a tempo indeterminato in
ruolo e a tempo pieno

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Comune di Marcaria (MN)
Via Crispi n. 81 - 46010 Marcaria (MN)

* Tipo di azienda, attivita o settore

Comune - Comparto Autonomie Locali — ente locale

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Istruttore Direttivo - Servizi Sociali e Scolastici - categoria D3 livello economico D3 (ex 8°
livello)

con Decreto del Sindaco del Comune di Marcaria di conferimento di incarico e
attribuzione di Funzioni Dirigenziali - Posizione Organizzativa , ai sensi degli_artt. 50, 107
109 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i. - T.U. Enti Locali - e nomina Responsabile
Apicale - Settore Servizi alla Persona e Demografici - Titolare di Posizione Organizzativa
dal 1/04/2012 al 30/04/2014

dal 1/04/2007 al 30/06/2011 e dal 1/03/2012 al 31/03/2012 Area Servizi alla Persona, dal
1107/2011 al 29/02/2012 Area Servizi alla Persona e Coordinamento dello Sportello Unico
per le Attivita Produttive (S.U.A.P.), dal 1/04/2012 al 30/04/2014 Area Servizi alla Persona e
Demografici

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

e Responsabile apicale Settore “Servizi alla Persona” (Assistenza Sociale, Politiche
Giovanili, Cultura e Istruzione, Informagiovani e Biblioteca) e “Demografici”, settore
comprendente n. 6 unita di personale istruttori amministrativi cat. C

¢ Date (da-a)

e dal 1.12.2006 al 31.03.2007, presso Servizio Famiglia, Infanzia, Eta Evolutiva - Distretto di
Suzzara - Consultorio Familiare di Suzzara (MN) — a tempo indeterminato in ruolo e a
tempo pieno _

e dal 1.12.2000 al 30.11.2006, presso Servizio Famiglia, Infanzia, Eta Evolutiva - Distretto di
Viadana - Consultorio Familiare di Bozzolo (MN) — a tempo indeterminato in ruolo e a
tempo pieno

e dal 1.07.1999 al 30.11.2000, presso Servizio per le Tossicodipendenze (Ser.T.) di
Castiglione delle Stiviere (MN) — a tempo indeterminato in ruolo e a tempo pieno

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Locale della provincia di Mantova
Via Trento n. 6 - 46100 Mantova

* Tipo di azienda, attivita o settore

Azienda Sanitaria Locale - Comparto Sanita

» Profilo professionale e posizione
ricoperta

e  Collaboratore Professionale Esperto - Assistente Sociale - categoria D livello
economico DS (liv. D Super - ex VIII° posizione funzionale) dal 1/01/2007 per
riqualificazione tramite progressione economica previa selezione interna

e Collaboratore Professionale - Assistente Sociale - categoria D livello economico D3 dal
1/01/2005 per progressione economica orizzontale

e Collaboratore Professionale - Assistente Sociale - categoria D livello economico D2 dal
1/01/2004 per progressione economica orizzontale

e Collaboratore Professionale - Assistente Sociale - categoria D livello economico D1 dal
1/09/2001 per progressione economica verticale

e Collaboratore Professionale - Assistente Sociale - categoria C livello economico C2 dal-
1/01/2001
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e Operatore Professionale — Assistente Sociale Collaboratore -. categoria C livello
economico C1 dal 1/01/2000

e Operatore Professionale — Assistente Sociale Collaboratore - categoria C livello
economico C iniziale dal 1/07/1999

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

e dal 1.12.2006 al 31.03.2007: servizio Tutela dei minori, Consultorio Familiare, Educazione
alla Salute e concorso alla formulazione del Profilo Socio-Lavorativo delle persone Disabili

e dal 1.12.2000 al 30.11.2006: servizio Tutela dei minori, Consultorio Familiare, Educazione
alla Salute

o dal 1.07.1999 al 30.11.2000: Prevenzione, cura e riabilitazione delle dipendenze da
sostanze stupefacenti e da alcol

* Date (da - a)

dal 1.12.1997 al 30.06.1999, presso Servizio Sociale - Unita Operativa Minori - Distretto di
Orzinuovi (BS) - a tempo indeterminato in ruolo e a tempo pieno

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria Locale della provincia di Brescia
Corso Matteotti n. 21 - 25122 Brescia

* Tipo di azienda, attivita o settore

Azienda Sanitaria Locale - Comparto Sanita

* Profilo professionale e posizione
ricoperta '

Assistente Sociale Collaboratore

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

servizio Tutela dei minori, Gruppo Affidi Familiari

¢ Date (da-a)

dal 15.09 .1997 al 30.11.1997, presso Servizio Sociale - Consultorio Familiare di Bozzolo (MN) —
a tempo determinato e a tempo pieno

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Unita Socio-Sanitaria Locale - Ambito Territoriale n. 20 di Viadana (MN)
Largo De Gasperin. 7 - 46019 Viadana (MN)

* Tipo di azienda, attivita o settore

Azienda Sanitaria Locale - Comparto Sanita

* Profilo professionale e posizione
ricoperta -

Assistente Sociale Collaboratore

¢ Principali mansioni, attivitae
responsabilita

servizio Tutela dei minori, Consultorio Familiare

¢ Date (da - a)

dal 1.08.1997 al 14.09.1997, presso Servizio Sociale Anziani - Distretto di Goito (MN) - a tempo
determinato e a tempo pieno

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Unita Socio-Sanitaria Locale - Ambito Territoriale n. 21 di Mantova
Via Trento n. 6 - 46100 Mantova

* Tipo di azienda, attivita o settore

Azienda Sanitari Locale - Comparto Sanita

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Assistente Sociale Collaboratore

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

Servizio di Assistenza Domiciliare Anziani, Unita di Valutazione Geriatrica, Telesoccorso

¢ Date (da-a)

o dal1.07.1997 al 25.07.1997
o dal 27.07.1994 al 31.08.1994

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio Casalasco del Pomodoro soc. coop. ar.l.
Strada Provinciale n. 32 - 26036 Rivarolo del Re ed Uniti (CR)

* Tipo di azienda, attivita o settore

Settore Alimentare e agricolo

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Operaio avventizio comune

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

Attivita di supporto alla produzione

* Date (da-a)

dal gennaio 1995 al maggio 1995, Tirocinio Professionale presso Servizio per le
Tossicodipendenze (Ser.T.) di Cremona per un totale di n. 320 ore

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Unita Socio-Sanitaria Locale - Ambito Territoriale n. 23 di Cremona
Viale Concordia n. 1 - 26100 Cremona

* Tipo di azienda, attivita o settore

Comparto Sanita

» Profilo professionale e posizione

Tirocinante Assistente Sociale
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ricoperta

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

Prevenzione, cura e riabilitazione delle dipendenze da sostanze stupefacenti e da alcol

* Giudizio

Idoneo

* Date (da - a)

dal dicembre 1993 al febbraio 1994, Tirocinio Professionale presso Consultorio Familiare di
Canneto sull'Oglio (MN) - Servizio di Assistenza Sociale per un totale di n. 250 ore

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Unita Socio-Sanitaria Locale n. 45 di Asola (MN)
Via Mazzini n. 48 - 46041 Asola (MN)

* Tipo di azienda, attivita o settore

Comparto Sanita

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Tirocinante Assistente Sociale

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

Tutela dei minori, Consultorio Familiare

* Giudizio

ldoneo

¢ Date (da-a)

dal 13.03.1992 al 9.09.1992, presso vari uffici postali dell'ambito territoriale casalasco

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Poste e Telecomunicazioni - Direzione Provinciale di Cremona
Via Verdin. 1 - 26100 Cremona

* Tipo di azienda, attivita o settore

Servizio Postale

* Profilo professionale e posizione
ricoperta

Agente Straordinario - Area Operativa

* Principali mansioni, attivita e
responsabilita

Portalettere

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

Anno Accademico 2008/2009 (data prova finale il 9.10.2009)

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Master Universitario di lI° livello in “Direzione Aziende Pubbliche”
Facolta di Giurisprudenza - Universita degli Studi di Verona

In collaborazione con la Fondazione “Giorgio Zanotto” di Verona

Via C. Montanari n. 9 - 37122 Verona

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Gli Strumenti della Direzione, le Aree critiche della Direzione, i Controlli e la Responsabilita nelle
Pubbliche Amministrazioni

* Tipo di Qualifica conseguita

Diploma di Master Universitario di II° livello in “Direzione Aziende Pubbliche” — ex art. 3 D.M. n.
270/2004

* Valutazione

Prova finale superata il 9.10.2009 - Votazione: 78 / 90 (settantotto / novanta)

* Date (da-a)

dal 11/10/2007 al 17/04/2008 - istituito nell’Anno Accademico 2006/2007, ma svolto nel’Anno
Accademico 2007/2008 (rilasciato in data 6.10.2008)

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Corso di Perfezionamento Universitario in “Dirigere i Servizi negli Enti Locali”
Formazione Permanente - Facolta di Economia — Universita Cattolica del Sacro Cuore — sede di
Milano, in collaborazione con Ancitel Lombardia

Via Carducci n. 30 - 20123 Milano

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Responsabilita di Gestione, Sistemi di Pianificazione e Controllo, Forme di Gestione dei Servizi,
Gestione del Personale, Organizzazione e Gestione della Qualita, Modelli di E-Government

* Tipo di Qualifica conseguita

Attestato di Perfezionamento Universitario “Dirigere i Servizi negli Enti Locali” — ex art. 6 Legge
341/1990

» Valutazione

Frequenza con Profitto, in base a valutazione finale coordinata dal prof. Andrea Ceriani

* Date (da-a)

Prima Sessione dell'’Anno 2006 (data esame di stato 20.06.2006)

* Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Universita degli Studi di Parma
Via Universita n. 12 - 43121 Parma

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

vedi art. 22 del D.P.R. 5.06.2001 n. 328

* Tipo di Qualifica conseguita

Diploma di Abilitazione all'esercizio della professione di Assistente Sociale Specialista,
rilasciato dal Ministero dell’Universita e della Ricerca
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+ Valutazione

Esito Favorevole
Votazione: 140 / 150 (centoquaranta / centocinquanta)

* Date (da-a)

dall’Anno Accademico 2002/2003 all’Anno Accademico 2004/2005 (data Tesi 23.01.2006)

* Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Corso di Laurea Specialistica in “Programmazione e Gestione dei Servizi Sociali” (classe 57/S -
D.M. 509/1999)

Facolta di Giurisprudenza — Universita degli Studi di Parma

Via Universita n. 12 - 43121 Parma

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Legislazione e Organizzazione dei Servizi Sociali - Programmazione dei Servizi Sociali - Diritto
Amministrativo - Diritto Commerciale dei Servizi Sociali - Economica dei Servizi Pubblici

* Tipo di Qualifica conseguita

Laurea Specialistica in “Programmazione e Gestione dei Servizi Sociali” (classe 57/S -
D.M. 509/1999) .

Ai sensi dell’art. 13, comma 7, del D.M. n. 270/2004 al titolo universitario conseguito di
Laurea Specialistica compete la qualifica accademica di Dottore Magistrale

* Valutazione

Tesi: “I Piani di Zona: la riforma del Welfare nella realtd mantovana”
Relatore: prof. Marcello Mendogni
Votazione; 110/ 110 (centodieci / centodieci)

* Date (da-a)

dall'’Anno-Accademico 1992/1993 all'Anno Accademico 1995/1996 (data Tesi 6.03.1997)

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Scuola Diretta a Fini Speciali per Assistenti Sociali (scuola universitaria di cui al D.P.R. n. 162
del 10.03.1982, abilitante all'esercizio della professione ai sensi del D.P.R. n. 14/1987)
Facolta di Giurisprudenza ~ Universita degli Studi di Parma

Via Universita n. 12 - 43121 Parma

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Principi e Fondamenti del Servizio Sociale - Metodi e Tecniche del Servizio Sociale -

Programmazione, Amministrazione e Organizzazione dei Servizi Sociali - Politica e Legislazione
Sociale - Politica dei Servizi Sociali — Metodologia della Ricerca Sociale

* Tipo di Qualifica conseguita

Diploma di "Assistente Sociale”, con valore abilitante all’esercizio della professione ai
sensi dell'art. 1 del d.p.r. 15.01.1987 n. 14 e dell'art. 5 della legge 23.03.1993 n. 84, e avente
titolo per I'accesso a determinati livelli funzionali del pubblico impiego per i quali non era
previsto il diploma di laurea ai sensi dell'art. 9 del D.P.R. n. 162 del 10.03.1982 .

Ai sensi del Decreto Interministeriale del 11/41/2011 il Diploma della Scuole Dirette a Fini
Speciali per “Assistente Sociale”, istituita ai sensi del D.P.R. 162/1982, riconosciuto al
termine di un corso di durata triennale, & equiparato sia alla laurea universitaria della
classe n. 6 in “Scienze del Servizio Sociale” di cui al D.M. n. 509/1999, sia alla laurea
universitaria della classe n. L-39 in “Servizio Sociale” di cui al D.M. n. 270/2004, ai fini
della partecipazione ai pubblici concorsi

» Valutazione

Tesi: “Handicap e Sport: dall'affermazione dei diritti del disabile alla progettualita nei servizi"
Relatore: prof.ssa Annamaria Campanini
Votazione: 70 / 70 (settanta / settantesimi)

*Date (da - a)

dall’Anno Scolastico 1985/1986 all’Anno Scolastico 1990/1991

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Liceo Scientifico Statale “P.A. Maggi”
Via Vanoni n. 21 - 46019 Viadana (MN)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

lingua straniera: Inglese

* Tipo di Qualifica conseguita

Maturita Scientifica

* Valutazione

Voto finale: 39 / 60 (trentanove / sessantesimi)

* Date (da-a)

dall'Anno Scolastico 1982/1983 all’Anno Scolastico 1984/1985

+ Nome e tipo di organizzazione
erogatrice di istruzione o formazione

Scuola Media Statale “G. Diotti"
Via Roma n. 27 - 26041 Casalmaggiore (CR)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Lingua Straniera: Inglese

« Tipo di Qualifica conseguita

Licenza della Scuola Media

* Valutazione

Giudizio: Distinto

» Formazioni varie

| | Partecipazione a vari Corsi di Formazione, Convegni, Seminari di Studio su argomenti di Politica
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| | Sociale, Socio-Assistenziale e Socio-Sanitaria

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Madrelingua(e) | Italiano

Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura -Interazione orale Produzione orale

Inglese BﬂUtente autonomo| B1| Utente autonomo| B1 | Utente autonomo| B1| Utente autonomo| B1 | Utente autonomo

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

In possesso del Certificato n. 0035080120 del 15/06/2012 di Conoscenza della Lingua Inglese
generale Preliminary English Test - PET - Council of Europe Level B1 - Cambridge ESOL
Entry Level Certificate in ESOL International (Entry 3) - rappresenta il secondo livello
CAPACITA E COMPETENZE (intermedio) degli esami Cambridge ESOL (English for Speakers of Other Languages), inserito

LINGUISTICHE nel Livello B1 Autonomo del Q.C.E.R. - Quadro Comune Europeo di Riferimento del Consiglio
d'Europa per le Lingue, conseguito il 4/05/2012 presso il Centro Autorizzato The British Council
ltaly di Milano - ITO10 dalla University of Cambridge ESOL Examinations, con il risultato PASS
(Promosso) e la votazione 72/100

o attivita di docenza (10 ore) in “Metodologia del Lavoro Sociale® nel corso Irescogi
“Programma Regionale di riconversione sperimentale degli Ausiliari Socio Assistenziali
(A.S.A.) inservizio in Operatori Socio Sanitari (O.S.S.) dal 26.02.2001 al 18.05.2001
presso I'Ospedale “Germani” di Cingia De’ Botti (CR)

e attivita di docenza (48 ore) in “Metodologia del Lavoro Sociale” nel corso F.S.E. Irescogi
“Corso per Ausiliario Socio Assistenziale - indirizzo Alzheimer* dal 3.11.1999 al 26.05.2000
presso I'lstituto Post-Universitario “S. Chiara” di Casalmaggiore (CR)

o aftivita di docenza (60 ore) in “Metodologia del Lavoro Sociale* nel'ambito del progetto
“Operatore Socio Sanitario” per il Corso per Operatore Socio Sanitario (0.S.S.) dal
4.11.2011 al 24.02.2012, anno formativo 2011/2012, presso |.AL. — Innovazione
Apprendimento lavoro Lombardia — s.r.l. Impresa Sociale (Operatore accreditato dalla
Regione Lombardia per la formazione e i servizi al lavoro) sede operativa di Viadana (MN)

e scritto all'Albo dei Collaboratori di CR.FORMA Azienda Speciale Servizi di Formazione

FORMAZIONE E DOCENZA della Provincia di Cremona per le discipline “Area Tecnico Professionale del Settore Socio
Sanitario” per gli anni formativi 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 e 2014/2015

e scritto allAlbo dei Collaboratori-Prestatori di FOR.MA. Azienda Speciale Servizi di
Formazione della Provincia di'Mantova come Formatore per I'area disciplinare “Servizi
Socio-Sanitari” per gli anni formativi 2012/2013, 2013/2014 e 2014/2015

e incarico come Esperto in tematiche sociali e socio-sanitarie, su designazione della Regione
Lombardia — D.G. Famiglia Solidarieta Sociale e Volontariato, della Commissione d'esame
finale corso Ausiliario Socio Assistenziale (A.S.A.) presso I'Azienda Speciale della
Provincia di Mantova ‘Formazione Mantova — FOR.MA." — U.O. Centro di Formazione
Professionale di Castiglione delle Stiviere (MN), svoltosi in data 13/06/2013

e incarico come Presidente, su designazione della Regione Lombardia — D.G. Famiglia
Solidarieta Sociale e Volontariato, della Commissione d’esame finale corso Ausiliario Socio
Assistenziale (A.S.A.) presso la Fondazione E.N.A.l.P. Lombardia provincia di Mantova,
svoltosi in data 28/10/2013

: In possesso della Certificazione Informatica Europea Patente Europea del Computer -

CAPACITA E COMPETENZE E.C.D.L. - European Computer Driving Licence n. IT249654 conseguita presso il Test Center
INFORMATICHE LN39 Istituto d'lstruzione Superiore “Jannello Torriani” di Cremona il 9/12/2002 , accreditato

dall'Associazione Italiana per I'Informatica ed il Calcolo Automatico A.l.C.A. di Milano
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ABILITAZIONI PROFESSIONALLI,
ISCRIZIONI AD ALBI E ORDINI .
PROFESSIONALI

iscritto alla sezione A - sezione degli “ Assistenti Sociali Specialisti ”, n. 813/A , dal
26.07.2006, dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia, ai
sensi dell'art. 20 commi 3 e 4, art. 21 comma 2 e art. 24 comma 1 del D.P.R. 5.06.2001 n.
328

iscritto alla sezione B - sezione degli “ Assistenti Sociali ", n. 2799/B , dal 19.03.1997,
dell'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Lombardia, ai sensi dell'art.
20 commi 3 e 4, art. 21 comma 2 e art. 24 comma 1 del D.P.R. 5.06.2001 n. 328, dell'art. 9
comma 1 del D.M. 11.10.1994 n. 615 e dell'art. 3 della Legge 23.03.1993 n. 84

Abilitato all'esercizio della professione di * Assistente Sociale " ai sensi dell'art, 1 del D.P.R.
15.01.1987 n. 14 e dell'art. 5 della Legge 23.03.1993 n. 84

Abilitato all’esercizio della professione di “ Assistente Sociale Specialista ”, ai sensi
dell'art. 22 del D.P.R. 5.06.2001 n. 328, dopo aver superato con esito favorevole 'Esame di
Stato di Abilitazione Professionale presso I'Universita degli Studi di Parma, prima sessione
dell'anno 2006, in data 20.06.2006, con votazione 140/ 150

iscritto all'Albo Regionale dei Direttori di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) - prima
sezione - della Regione Lombardia per il triennio 2010/2013 con Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Lombardia n. 3908 del 6/08/2012

iscritto all'Albo Regionale dei Direttori di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) - seconda
sezione - della Regione Lombardia per il triennio 2010/2013 con Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Lombardia n. 1045 del 22/12/2010, fino al 5/08/2012

iscritto all’Albo Regionale dei Direttori di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) - seconda
sezione - della Regione Lombardia per il triennio 2014/2016 con Deliberazione della Giunta
Regionale della Regione Lombardia n. 3728 del 19/06/2015

iscritto all’Albo Regionale dei Direttori di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) -
seconda sezione - della Regione Lombardia per il triennio 2017/2019 con
Deliberazione della Giunta Regionale della Regione Lombardia n. 6088 del 29/12/2016,
aggiornato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 2719 del 23/12/2019 per
I’annualita 2019/2020

iscritto all'Albo Regionale dei Commissari di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) della
Regione Lombardia per il triennio 2008/2011 con Decreto del Direttore Generale Famiglia,
Conciliazione, Integrazione e Solidarieta Sociale della Regione Lombardia n. 11550 del
15/11/2010 su “Aggiornamento dell’Albo dei Commissari di Aziende di Servizi alla Persona”
iscritto allAlbo Regionale dei Commissari di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) della
Regione Lombardia per il triennio 2011/2014 con Decreto del Direttore Generale Famiglia,
Conciliazione, Integrazione e Solidarieta Sociale della Regione Lombardia n. 5006 del
1/06/2011

iscritto all'Albo Regionale dei Commissari di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.) della
Regione Lombardia per il triennio 2014/2017 con Decreto del Direttore Generale Famiglia,
Conciliazione, Integrazione e Solidarieta Sociale della Regione Lombardia n. 5514 del
25/06/2014

iscritto all’Albo Regionale dei Commissari di Aziende di Servizi alla Persona (A.S.P.)
della Regione Lombardia per il triennio 2017/2019 con Decreto del Direttore Generale
Reddito di Autonomia e Inclusione Sociale della Regione Lombardia n. 6971 del 13/06/2017
iscritto all'Albo dei Collaboratori di CR.FORMA Azienda Speciale Servizi di Formazione
della Provincia di Cremona per le discipline “Area Tecnico Professionale del Settore Socio
Sanitario” per gli anni formativi 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 e 2014/2015

iscritto allAlbo dei Collaboratori-Prestatori di FOR.MA. Azienda Speciale Servizi di
Formazione della Provincia di Mantova come Formatore per I'area disciplinare “Servizi
Socio-Sanitari” per gli anni formativi 2012/2013, 2013/2014 e 2014/2015

iscritto nell'elenco dei soggetti accreditati per lo svolgimento di incarichi di collaborazione,
studio, ricerca, consulenza e formazione con contratto di prestazione d'opera
professionale, di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa di
Eupolis Lombardia — Istituto superiore per la ricerca, la statistica e la formazione di Milano
dal 8/06/2012

iscritto nell'elenco dei soggetti idonei a svolgere la funzione di esperto di orientamento
scolastico e formativo e esperto di orientamento al lavoro per il Servizio Informagiovani del
Comune di Cremona dal 5/05/2015

“Esperto di Servizio Sociale” in quanto giudicato idoneo da commissione per la selezione
pubblica, per titoli e colloquio d'idoneita, per l'istituzione di un elenco di esperti in servizio
sociale, da cui attingere per il conferimento di incarichi in regime di consulenza, presso il
Provveditorato Regionale dellAmministrazione Penitenziaria per la Lombardia — Ufficio
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Esecuzione Penale Esterna (U.E.P.E.) nell'ambito del progetto M.A.S.T.E.R. (Mantenimento
e Accrescimento degli Standard Trattamentali E di Reinserimento) in data 13/12/2011
Idoneo e in graduatoria nel bando anno 2012 dell'Ordine degli Assistenti Sociali della
Regione Lombardia per la partecipazione alle Commissioni per gli Esami di Stato di
abilitazione alla professione di Assistente Sociale (ai sensi del D.M. 155/1998) presso le
Universita titolari di corsi di laurea e laurea magistrale sul territorio della Regione Lombardia
Membro effettivo del Consiglio Territoriale di Disciplina dell'Ordine degli Assistenti Sociali
della regione Lombardia dal 24/05/2014 al 7/07/2014, ai sensi della nomina del Presidente
del Tribunale di Milano con decreto n. 33 del 15/04/2014
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CommissIOoNI DI CONCORSO, DI
GARA D’APPALTO, DI

ACCREDITAMENTO, DI ESAME
FINALE

Partecipazione in qualitd di Membro Esperto presso la Commissione esaminatrice della
selezione pubblica — concorso per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Socio
Culturale - Assistente Sociale - Cat. D , a tempo indeterminato e ad orario pieno, presso
il Comune di Gonzaga (MN), svoltasi nei giorni 1, 2 e 8 Ottobre 2007

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione esaminatrice della
bando di concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Educatore Asilo Nido - Cat.
C , a tempo indeterminato e orario parziale 18/36 ore, presso il Comune di Gonzaga
(MN), svoltasi nei giorni 25 e 26 Agosto e 1 Settembre 2008

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione per la Valutazione
dell'Accreditamento del Servizio di Assistenza Domiciliare per Minori e Famiglie
nell'ambito territoriale di Viadana per il periodo dal 1/10/2008 al 31/12/2010, presso il
Consorzio Pubblico “Servizio alla Persona” - Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di
Viadana (MN), svoltasi nel giorno 25 Settembre 2008

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione Aggiudicatrice di
procedura ad evidenza pubblica per I'affidamento in appalto del servizio tutela minori,
affido familiare e sostegno/consulenza psico-pedagogica scolastica nell'ambito
territoriale di Viadana per gli anni 2009 e 2010, presso il Consorzio Pubblico “Servizio
alla Persona” - Ufficio di Piano del’Ambito Territoriale di Viadana (MN), svoltasi nel
giorno 25 Novembre 2008

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione esaminatrice della
selezione pubblica — concorso per soli esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
Direttivo - Assistente Sociale - Cat. D, a tempo indeterminato e ad orario pieno, presso il
Comune di Viadana (MN), svoltasi nei giorni 13, 15 e 20 Gennaio 2009

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione Aggiudicatrice per
l'affidamento in appalto del Servizio Sociale Professionale e dello sportello unico socio-
sanitario integrato nell'ambito territoriale di Viadana per gli anni 2010 e 2011, presso il
Consorzio Pubblico “Servizio alla Persona” - Ufficio di Piano dellAmbito Territoriale di
Viadana (MN), svoltasi nel giorno 14 Dicembre 2009

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione Giudicatrice per la
selezione pubblica di n. 1 Operatore Socio-Assistenziale a tempo indeterminato e a
orario pieno presso il Comune di Casalmaggiore (CR), svoltasi nei giorni 19 e 25
Novembre 2010

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione Giudicatrice per la
selezione riservata al personale interno per progressione verticale di n. 1 Istruttore
Direttivo - Assistente Sociale - cat. D3 nel Settore Servizi Sociali a tempo indeterminato
e a orario pieno presso il Comune di Bozzolo (MN), svoltasi nel giorno 29 Dicembre
2010

Partecipazione in qualita di Membro Esperto presso la Commissione Aggiudicatrice per
I'affidamento in appalto del Servizio Sociale in forma associata per le Tutela Minori,
Adulti Fragili e Centro per I'Assistenza Domiciliare dell’Ambito Territoriale di Viadana
(MN) dal 1/11/2013 al 31/10/2015, presso il Consorzio Pubblico “Servizio alla Persona” -
Ufficio di Piano dell'’Ambito Territoriale di Viadana (MN), svoltasi nei giorno 16 e 27
Novembre 2013 :

incarico come Esperto in tematiche sociali e socio-sanitarie, su designazione della
Regione Lombardia — D.G. Famiglia Solidarieta Sociale e Volontariato, della
Commissione d’esame finale- corso Ausiliario Socio Assistenziale (A.S.A.) presso
I'Azienda Speciale della Provincia di Mantova “Formazione Mantova - FOR.MA.” - U.O.
Centro di Formazione Professionale di Castiglione delle Stiviere (MN), svoltosi in data
13/06/2013

incarico come Presidente, su designazione della Regione Lombardia — D.G. Famiglia
Solidarieta Sociale e Volontariato, della Commissione d'esame finale corso Ausiliario
Socio Assistenziale (A.S.A.) presso la Fondazione E.N.A.L.P. Lombardia provincia di
Mantova, svoltosi in data 28/10/2013

Partecipazione in qualita di Componente Membro Esperto presso la Commissione per la
Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo
determinato di Assistenti Sociali presso I'Azienda Sociale Cremonese svoltasi nei giorni
9 e 16 Dicembre 2015

Partecipazione in qualita di Presidente della Commissione per la Selezione pubblica per
la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di Assistenti Sociali
presso il Comune di Torrile (PR) svoltasi nei giorni 24 Novembre e 6 e 7 Dicembre 2016

Partecipazione in qualita di Presidente della Commissione per la Selezione pubblica per
la per I'assunzione di n. 1 posto a tempo indeterminato di Assistente Sociale presso il
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= Comune di Torrile (PR) svoltasi nei giorni 7 e 21 Gennaio 2020

OPERATORE LOCALE DI
PROGETTO PER IL SERVIZIO
CIVILE NAZIONALE

(@)

o Attestato di Partecipazione al Corso di Formazione per Operatori Locali di Progetto
(O.L.P.) rilasciato dall'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, promosso' dall'Ufficio
Servizio Civile di A.N.C.I. Lombardia, svoltosi a Milano il 7 novembre 2007

e di aver maturato una esperienza di raccolta ed elaborazione datifinformazioni, in
particolare nei seguenti progetti per I'anno a fianco indicato:

anno 2010 titolo del progetto “Risorse per Marcaria” Ente titolare del progetto
Comune di Marcaria (MN) ente locale finanziatore del progetto UNSC
settore Assistenza

anno 2011 titolo del progetto ‘Decisamente Solidali" Ente titolare del
progetto Comune di Marcaria (MN) ente locale finanziatore del progetto
UNSC settore Assistenza

anno 2015 titolo del progetto “Aiutare per Crescere a Torrile” Ente fitolare del
progetto Comune di Torrile (PR) ente locale finanziatore del progetto UNSC
settore Assistenza :
anno 2016 titolo del progetto “Aiutare per Crescere a Torrile” Ente titolare del
progetto Comune di Torrile (PR) ente locale finanziatore del progetto UNSC
settore Assistenza

anno 2017 titolo del progetto “Aiutare per Crescere a Torrile” Ente titolare del
progetto Comune di Torrile (PR) ente locale finanziatore del progetto UNSC
settore Assistenza - A
anno 2018 titolo del progetto “Aiutare per Crescere a Torrile” Ente titolare del
progetto Comune di Torrile (PR) ente locale finanziatore del progetto UNSC
settore Assistenza

NOMINA IN INCARICHI DI
MAGISTRATURA ONORARIA

Nomina nell'incarico di componente privato — Giudice Onorario Minorile - della Sezione per i
Minorenni della Corte D’Appello di Brescia per il triennio 2014/2016, con D.M. 31/10/2013

PATENTI

I [ Patente di guida veicoli categoria B - automunito

ULTERIORI INFORMAZIONI

o funzione di scrutatore presso le sezioni elettorali del Comune di Casalmaggiore (CR)
o in possesso dell'Attestato di “profonda gratitudine per impegno, volontad e spirito di
. solidarieta, profusi in occasione dell'eccezionale piena del fiume Po del 6 - 12 Novembre
1994, presidiando I'argine maestro con turni di guardia, garantendo tranquillita e sicurezza
alla cittadinanza’, rilasciato il 14.11.1994 dall'lngegnere incaricato dell'Ufficio Operativo di
Cremona del Magistrato per il Po del Ministero dei Lavori Pubblici

Mantova, 16.12.2019

In riferimento al Regolamento UE n. 679/2016 sulla tutela del trattamento dei dati personali, autorizzo espressamente I'utilizzo dei dati
personali e professionali riportati nel mio curriculum vitae, e dichiara di essere debitamente informato dei diritti che derivano.

Dott/nMas;lmo M;;zoli

—_—

/‘,‘/ My{
" |l sottoscritto dichiara, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e '/6(/del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., di essere
consapevole della veridicita delle presenti dichiarazioni e di essere a conoscenza delle sanzioni penali
di cui alla normativa vigente in materia in caso di false dichiarazioni.

Mantova, 16.12.2019
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