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Relazione tecnico-illustrativa

L’Amministrazione comunale in virtu delle priorita del mandato amministrativo 2020-2025 e del
Documento Unico di Programmazione 2023-2025 realizza azioni volte ad assegnare al sito
Mantova e Sabbioneta una funzione nella vita della comunita, in quanto presupposto per la
costruzione della propria identita individuale e collettiva, strumento di coesione sociale e
integrazione, matrice di processi di sviluppo culturale, economico e attrattivita turistica in cui la
comunita stessa si riconosce e alla cui salvaguardia contribuisce attivamente (Obiettivo strategico
15), attraverso lo sviluppo di attivita di coinvolgimento, partecipazione e coprogettazione rivolte a
scuole, visitatori, comunita locale, in collaborazione con associazioni e istituti scolastici e culturali ,
in particolare nel’lambito della realizzazione del Mantova e Sabbioneta Heritage Center, spazio
permanente e diffuso per la documentazione e interpretazione del Patrimonio Mondiale.

Il “Protocollo di Intesa tra il Comune di Mantova e il Comune di Sabbioneta ai fini della gestione
del sito Mantova e Sabbioneta iscritto nella lista del patrimonio mondiale UNESCO il 7 luglio 2008
(2023-2025)" prevede, tra le sue finalita, la sensibilizzazione e la conoscenza nelle popolazioni
locali dei valori culturali e identitari del loro patrimonio.

Il “Piano di gestione del sito Mantova e Sabbioneta — anno 2020”, approvato con DGC n. 129 del
24/6/2020, prevede nellambito del piano di Settore D “Piano della Trasmissione: Promozione,
Formazione e Comunicazione”, 'Obiettivo 3 “Educare al Patrimonio Mondiale” Progetto i Proposte
didattiche sul Patrimonio Mondiale per le scuole, e I'Obiettivo 4 “Condividere, sensibilizzare e
promuovere 'OUV del sito”.

Al fine di conseguire gli obiettivi sopra richiamati, I'Ufficio Mantova e Sabbioneta del Comune di
Mantova, in collaborazione e sinergia con il Comune di Sabbioneta, ha avviato diverse azioni
finalizzate alla promozione culturale e turistica del sito UNESCO, quali:

e Percorsi di educazione al patrimonio rivolti alle scuole:
o Mantova e Sabbioneta. Conoscere Tutelare Valorizzare il Patrimonio Mondiale;
o Progetti speciali di approfondimento;
o TipiCitta. In viaggio con la storia;
¢ |Iniziative ed attivita di educazione, partecipazione e sensibilizzazione del sito Mantova e
Sabbioneta rivolti a cittadini e turisti, da attivare nellambito del Mantova e Sabbioneta
Heritage Center diffuso, in riferimento alle seguenti progettualita finanziate:
o “Mantova e Sabbioneta Heritage Centre: uno spazio diffuso per l'interpretazione del
sito”;
o “Mantova e Sabbioneta: due citta un solo sito”

L’elenco dei progetti non deve essere inteso come esaustivo. I Comune di Mantova ha, infatti la
facolta di richiedere i medesimi servizi fino ad un massimo di ulteriori 5 progetti del settore.

La pluralitd delle azioni avviate rende necessario attivare un servizio di organizzazione,
coordinamento e supervisione in grado di garantire la sinergia, l'integrazione e la coerenza interna
tra le attivita proposte e i soggetti coinvolti oltre che la corretta interpretazione dei valori legati al
sito e al Patrimonio Mondale, da declinarsi adeguatamente in riferimento ai diversi pubblici di
riferimento individuati.

Nello specifico, il servizio prevede le seguenti attivita:

A) servizio di organizzazione, coordinamento e supervisione delle attivita didattiche
realizzate dall’Ufficio Mantova e Sabbioneta Patrimonio Mondiale (vedi All. 1 “Percorsi di
educazione al patrimonio”):

- “Mantova e Sabbioneta. Conoscere Tutelare Valorizzare il Patrimonio Mondiale”: percorsi di
educazione al patrimonio mondiale e in particolare al sito Mantova e Sabbioneta proposti alle
scuole di ogni ordine e grado. Formazione, coordinamento e supervisione degli operatori didattici
selezionati tramite specifico bando di gara;

- Progettazione e sviluppo di Progetti Speciali di Approfondimento rivolti a scuole di ogni
ordine e grado del territorio;



- Coordinamento delle attivita afferenti al progetto “TipiCitta. In viaggio con la storia” proposto
agli Istituti Comprensivi di Mantova e di Sabbioneta.

Al termine di ogni anno scolastico si richiede la redazione di un report di valutazione conclusivo
con presentazione dei dati relativi alle attivita svolte e della documentazione prodotta.

B) servizio di organizzazione, coordinamento e supervisione delle iniziative ed attivita di
educazione, partecipazione e interpretazione del sito Mantova e Sabbioneta rivolte a pubblici
differenziati (comunita locale, turisti, famiglie, adulti, ragazzi, ecc.) nellambito di progetti attivi,
quali:

- “Mantova e Sabbioneta Heritage Centre: uno spazio diffuso per l'interpretazione del sito”
(attivita di educazione, partecipazione e sensibilizzazione rivolte principalmente alla comunita
locale);

- “Mantova e Sabbioneta: due citta un sito” (realizzazione di iniziative a valenza turistica quali
nuovi itinerari di visita al sito attraverso il coinvolgimento e la partecipazione della comunita locale)

In riferimento ad entrambi i servizi A) e B) si richiede un’attivita di supporto alla redazione di testi
storico descrittivi necessari alla realizzazione delle attivita sopra indicate e dei contenuti
finalizzati alla comunicazione delle iniziative tramite i canali digitali (web e social) afferenti al sito
Mantova e Sabbioneta.

Trattasi di servizio previsto nella programmazione biennale per gli acquisti di fornitura beni e
servizi 2023-2024 CUI S00189800204202200011

Responsabile del procedimento: Diletta Piazza

Verificato, in ottemperanza a quanto disposto con la L. n. 94 del 06.07.2012 e con la L. n. 135 del
07.08.2012, che non risultano attive convenzioni Consip per servizi analoghi a quelli da affidare e
gli stessi non sono reperibili nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) e
nella Centrale Acquisti Regione Lombardia;

Per quanto sopra indicato si ritiene di:

- procedere all'individuazione dell’'operatore a cui affidare il servizio in oggetto tramite procedura
negoziata ai sensi dell’art.1 comma 2 lettera b) del D.L.76/2020 convertito con Legge 120 del
11.09.2020 in deroga all’art 36 comma 2 lettera b) del D. Lgs. 50/2016;

- dato atto che non é stato istituito alcun albo fornitori & necessario procedere altresi secondo
le linee Guida n. 4 del’lA.N.A.C., approvate con Deliberazione n. 1097 del 26 ottobre 2016,
aggiornate con Deliberazione n. 206 del 01/03/2018, recanti “Procedure per I'affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici’, ed in particolare il par. 4 che
prevede l'espletamento di procedure negoziate previa pubblicazione di un avviso all’Albo
Pretorio e sul profilo del committente nella sezione Amministrazione trasparente, sotto la
sezione Bandi e contratti, per un periodo non inferiore a 15 giorni;

- procedere alla selezione della migliore offerta tramite il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi art.1 comma 3 del D.L. 76/2020 convertito con Legge 120 del
11.09.2020 e s.m.i..

- richiedere il possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:

- aver svolto servizi analoghi di organizzazione, coordinamento e supervisione di attivita
didattiche e di iniziative ed attivita di educazione, partecipazione e sensibilizzazione nel
quinquennio precedente;

Visto I'anno scolastico 2019/2020 caratterizzato da provvedimenti restrittivi, che hanno comportato per un
lungo periodo la chiusura delle scuole di ogni ordine e grado, con la conseguente contrazione dei fatturati
delle imprese appaltatrici, si € esteso il periodo di riferimento al quinquennio precedente la data di
pubblicazione del bando.




Indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti
inerenti la sicurezza (DUVRI)

Ai sensi dell’art. 26, comma 3, del D. Lgs. n. 81/2008, ed in considerazione di quanto indicato con
determina dell’Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 5 marzo
2008 “Sicurezza nell’esecuzione degli appalti relativi a servizi e forniture”, si ritiene che i costi della
sicurezza derivanti da “interferenze” siano complessivamente pari € 1.100,00 suddivisi secondo le
voci indicate in tabella:

COSTI DELLA SICUREZZA

Attivita di coordinamento per la sicurezza sul lavoro

Riunioni di coordinamento ‘ Cad. ‘ 1/anno ‘ €100

TOTALE | € 300

Attivita di verifica per la sicurezza sul lavoro

Quota parte attivita di sorveglianza da parte del Preposto | Cad. 1/anno €125
aziendale

TOTALE | €375

Formazione del personale

Quota parte formazione personale su rischi interferenziali Cad. 1/anno ‘ €125

TOTALE | €375

DPI specifici — rischio COVID

Fornitura mascherine FFP2 (quota parte) A corpo ‘ €50

TOTALE | €50

TOTALE COSTI DELLA SICUREZZA ‘ €1100




Calcolo della spesa (con indicazione oneri non soggetti
aribasso)

Il valore dell’affidamento relativo al contratto triennale, compresi € 1.100,00 per oneri della
sicurezza ex DUVRI non soggetti a ribasso, é stato stimato di € 54.100,00 iva esclusa, sulla base
delle necessita dellente e dei precedenti progetti attivati dal Settore Cultura, Turismo e
Promozione della citta.

E prevista alla scadenza facolta di  prorogare il contratto per un ulteriore periodo di anni 3.

E prevista altresi la facolta di proroga tecnica alla scadenza, nelle more dell'individuazione di un
NUoOVo operatore economico, per un periodo massimo di 6 mesi.

Il contratto in corso di esecuzione potra essere modificato ai sensi dell’art. 106 comma 12 del
D.Lgs 50/2016 fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto.

Non sussistono costi di manodopera in quanto attivita prevalentemente intellettuale.

Pertanto, il valore contrattuale dellappalto ai sensi dell’art. 35 c. 4 del D. Igs. 50/2016 e smi &
stimato in complessivi € 127.633,33 iva esclusa.



Prospetto economico

PROSPETTO ECONOMICO

Importo stimato 53.000,00
Oneri sicurezza Ex Duvri 1.100,00
Totale 54.100,00
Iva 22% (aliquota massima) 11.902,00
Totale con IVA 66.002,00
Eventuale aumento del Quinto d’obbligo 10.600,00
Iva complessiva 2.332,00
Contributo ANAC 30,00
Accantonamento i
di cui allart. 113 commi 3 e 4 D.Lgs. 50/2016

Totale quadro economico 78.964,00
In caso di ripetizione del servizio per la durata di tre anni:

Importo stimato 53.000,00
Oneri sicurezza Ex Duvri 1.100,00
Totale 54.100,00
Iva 22% (aliquota massima) 11.902,00
Totale con IVA 66.002,00
Contributo ANAC -
Totale quadro economico 66.002,00
Totale

importo affidamento + ripetizione 108.200,00
Iva 22% 23.804,00
Totale quadro economico 132.004,00

In caso di proroga tecnica di 6 mesi alla scadenza, nelle more dellindividuazione di

un nuovo affidatario:

Importo stimato 8.833,33
Oneri sicurezza Ex Duvri -
Totale 8.833,33
Iva 22% (aliquota massima) 1.943,33
Totale quadro economico 10.776,66
Importo complessivo dell’appalto iva esclusa

Affidamento triennio 54.100,00
Quinto d’obbligo 10.600,00
Ripetizione 54.100,00
Proroga tecnica 8.833,33

Totale

127.633,33




Criteri di aggiudicazione

Aggiudicazione con applicazione del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa ex art.
95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e art. 1 comma 3 del D.L.76/2020 convertito con Legge 120 del
11.09.2020, sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, secondo i seguenti criteri:

Offerta tecnica fino ad un massimo di 80 punti
Offerta economica fino ad un massimo di 20 punti

| soggetti partecipanti dovranno formulare una bozza progettuale il piu possibile dettagliata che
espliciti le modalitd metodologiche e di esecuzione dei servizi A) e B), a partire dalle indicazioni
fornite dal committente relativamente ai progetti attivi, oltre a eventuali proposte aggiuntive di
attivita di educazione e partecipazione.

PUN
o CRITERI DI PUNTI D | PUNTI Q [ PUNTI T
N Tl SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE
VALUTAZIONE MAX MAX MAX
MAX
Al Completezza, grado di approfondimento e 9
' coerenza interna
MODALITA’ DI Coerenza della proposta rispetto ai differenti
A ESECUZIONE |25 |A2 target di riferimento (eta) e ai percorsi formativi 8
servizio A) dei diversi istituti scolastici.
A3 Capacita di coinvolgimento e attrattivita 8
81 Completezza, grado di approfondimento e 9
' coerenza interna
MODALITA’ DI Diversificazione della proposta rispetto ai
B ESECUZIONE |25 B.2 differgnti target di riferimento (eta e tipologia di 8
servizio B) utenti)
B.3 Capacita di coinvolgimento e attrattivita 8
o1 Aderenza ai valori UNESCO e alla 10
' Dichiarazione di Valore Eccezionale Universale

EQEATTERISTI del sito Mantova e Sabbioneta.

C QUALITATIVE 25 |c.2 |Grado diintegrazione e sinergie tra le diverse 10

GENERALI E ativia.

TRASVERSALI 3 Proposte di servizi migliorativi rispetto alle 5
prescrizioni di cui al capitolato d’appalto, senza
oneri a carico della stazione appaltante.

PERSONALE Esperienza professionale del personale

DEDICATO: Dovra essere presentato curriculum vitae con

D QUALIFICHE 5 D1 ltitolo di studio coerente con gquanto indicato 5

ED all'art. 6 del capitolato speciale.

ESPERIENZE

TOTALE 80 |TOTALE 80




L’aggiudicazione sara effettuata a favore del soggetto che avra riportato complessivamente |l
punteggio piu alto su un totale di 100 punti assegnato dalla Commissione di gara.

Si procedera all’'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e congrua.

La stazione appaltante si riserva di non procedere all’aggiudicazione se nessuna offerta risulti
conveniente o idonea (art. 95 c. 12 del D. Lgs. 50/2016).

Soglia di sbarramento al punteggio tecnico: Ai sensi dellart. 95, comma 8, del Codice, &
prevista una soglia minima di sbarramento pari a 41 punti su 80. Il concorrente sara escluso dalla
gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta soglia.

Per I'attribuzione dei punteggi tecnici ed economici:

A ciascuno degli elementi qualitativi cui € assegnato un punteggio discrezionale é attribuito un
coefficiente definitivo determinato attraverso l'attribuzione discrezionale di un coefficiente variabile
da zero ad uno da parte di ciascun commissario secondo la seguente tabella:

Coefficienti discrezionali

Eccellente | Il sub-criterio é trattato in modo completamente esauriente e quanto proposto | 1.0
risponde in modo assolutamente soddisfacente alle attese

Molto Il sub-criterio €& trattato in modo esauriente e quanto proposto risponde | 0.8

buono pienamente alle attese

Buono Il sub-criterio € trattato in modo accettabile e quanto proposto risponde alle | 0.6
attese

Discreto Il sub-criterio é trattato in modo sufficiente e quanto proposto & adeguato alle | 0.4
attese

Sufficiente Il sub-criterio & tratto in modo appena sufficiente e quanto proposto & appena | 0.2
adeguato alle attese

Insufficiente | Il sub-criterio & tratto in modo insufficiente e quanto proposto non risponde alle | 0.0
attese

le medie dei coefficienti attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari saranno trasformati in
coefficienti definitivi, riportando ad uno la media piu alta e proporzionando a tale media le medie
provvisorie prima calcolate, per ogni singolo elemento di valutazione.

Il punteggio per ciascun sub-criterio sara ottenuto moltiplicando i coefficienti definitivi per il valore
massimo attribuibile al sub-criterio.

Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta economica

Ribasso percentuale da applicarsi al costo | Punti 20
complessivo posto a base di gara

e attribuito un coefficiente, variabile da zero ad uno, calcolato tramite la seguente formula:
“bilineare”

Ci (per Ai<= A sogia) = X (Ail A sogiia)

Ci (pel’ Ai >A soglia) = X+ (1,00 - X) [(AI - Asoglia) / (A max = A soglia)]

dove:

Ci = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo

Ai = ribasso percentuale del concorrente i-esimo

A soglia = media aritmetica dei valori del ribasso offerto dai concorrenti




X = 0,85
A max = valore del ribasso piu conveniente
Metodo per il calcolo dei punteggi

La commissione, terminata lattribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi e quantitativi,
procedera, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio
secondo il seguente metodo: - aggregativo compensatore, di cui alle linee Guida del’lANAC n.
2/2016, par. VI, n.1

Il punteggio & dato dalla seguente formula:

Pi = Ca X Pa+ Cpi X Pp+..... Chi X Pn
dove
Pi = punteggio concorrente i;
Cai = coefficiente criterio di valutazione a, del concorrente i;
Cbi = coefficiente criterio di valutazione b, del concorrente i;
Cni = coefficiente criterio di valutazione n, del concorrente i;
Pa = peso criterio di valutazione a;
Pb = peso criterio di valutazione b;
Pn = peso criterio di valutazione n.

La riparametrazione: al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio
nessun concorrente ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato. La c.d.
“‘riparametrazione” si applica ai criteri di natura qualitativa nonché a quei criteri di natura
quantitativa, la cui formula non consenta la distribuzione del punteggio massimo. La stazione
appaltante procedera ad assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio piu alto su un
singolo criterio il massimo punteggio previsto per lo stesso e alle altre offerte un punteggio
proporzionale decrescente.

Il riparametrazione: al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel punteggio tecnico
complessivo nessun concorrente ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene nuovamente
riparametrato.

Nell'attribuzione dei punteggi si terra conto sino alla terza cifra decimale, senza procedere ad
arrotondamento.



